801003522




DE COME CIO
Tnscripcibn dé Libros de R










H presidente del
dio desarrollo













CAMARA D COMERCIO BE ARMEN'[

: 1266 - 2265
B00:069,925-7.







c:;mexcs cs icx presen’fe ocia' '

AMARA DE COMERCIO DE ARMENIA




CAMARA DE COMERCIO DE ARMENIA
Inscripeién de Libros de Registro

LIBRO: ACTAS DE ASAMBLEA Hojas: 1266 — 2265
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO CAFETERA comc]:ﬂ = NIT: 800.069.925-7

-— ¢ HOJA: 1954
§ ) Firma para libros

—_—

11. PRESENTACION DE INFORMES

INFORME DE GESTION

El Gerente General, Julio César Tarquino Galvis, tomo la palabra y emitié un saludo,
agradeciendo a los delegados presentes su participacion en la reunién,
\

Acto seguido, el Gerente General inicid su intervencion, aseverando que la
economia global mostré resiliencia durante el afo 2025, registrando un crecimiento
del 3,2%. Asimismo, evidencié que Estados Unidos implementd incrementos
arancelarios a mds de 100 paises, retomando una posicion de hegemonia
geopolitica y asumiendo un rol determinante en el mercado petrolero a nivel
mundial. :

De ofra parte, indicd que el conflicto entre Rusia y Ucrania no logré concluir durante
el periodo analizado. Igualmente, destaco la imposicion de aranceles por parte de
México a productos provenientes de China.

Seguidamente expuso que se espera que China e india sean las economias con
mayor crecimiento, en comparacion con el promedio mundial proyectado en
2,9%. Por su parte, la zona euro preve un crecimiento estimado del 1,4%.y una
inflacién cercana al 2%. Dicho esto, dio a conocer las tasas de crecimiento
econdmico por region y pais, basdndose en la siguiente grdfica:

v La economia global, mostro resiliencia
crecio en 3,2 en el 2025

v Estados Unidos, realizé aumentos
arancelarios a méas de 100 paises,
retoma de hegemonia geopolitica y
asume un rol determinante en el mundo
petrolero

¥ Rusia y Ucrania no lograron concluir su
guerra

V;lmposicién de aranceles a China por
parte de México

v Se espera que .China e India sean los
paises con mayor crecimiento,
comparado con el promedio mundial
gue se proyectaen el 2,9%. Por su parte
la zona esuro espera un crecimiento
proyectadodel 1, 4%; inflacion del 2%

Tasas S0 CrECTments BConsmico
T TRQitn § pase

Fuants FM(

Umogeh tomada de la presentacién)
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Dando continuidad a lo anterior, aseverd que el crecimiento en América Latina fue
bajo durante el periodo analizado, destacdndose que los paises con menor
«dinamismo econdmico fueron México, Ecuador, Bolivia vy Venezuela. A este tenor,
indicé que mientras economias como México y Brasil no impulsen de manera
significativa la region, resulta dlflcﬂ alcanzar mayores niveles de crecimiento en
Ameérica Latina.

De'iguci forma, resaité el desempefio positivo de los paises centroamericanos y
senalé que los paises con mayor crecimiento en la regién fueron Paraguay,
Panama y Argentina.
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(Imagen tomada de la presentacion)

Puntudimente, para el caso colombiano, dejo constancia de que, al cierre del afo
2025, la inflacién se ubicd en el 5,1%. Seguidamente, sefalé diversas dificultades a
nivel macroeconomico y fiscal, tales como problemas de seguridad fisica, juridica
y energética; un gasto primario desbordado; la sobreestimacién de ingresos
tributarios y una disminucién en Ios niveles de liquidez.

De iguol forma, se indico el incumplimien’ro de la Regla Fiscal, acompanado de
niveles elevados de deuda publica y una disminucion en la calificaciéon de riesgo
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pals. Finamente, destacé el aumento significativo en el costo de financiamiento y
la existencia de un presupuesto desfinanciado. .

ECONOMIA COLOMBIANA

En el cierre del 2025 estos fueron }
los resultados para Colombia: p AUm

financlan

Presupuesto desfinanciado

(Imagen tomada de la presentacion)

Profundizando en lo anterior, sefiald que se dieron a conocer los crecimientos por
sectores econdmicos, los cuales fueron ilusirados en la grdfica presentada a
continuacién. Asimismo, indicé que las actividades con tasas de crecimiento
negativas fueron minas y canteras y construccion, precisando que dichos sectores
se vieron impactados por el incremento salarial, las reformas gubemamentales y lo
_incertidumbre en la politica.

CRECIMIENTOS POR SECTORES ECONOMICOS

5 ; ' - ! Las actividades con tasas negativas
ol fusron: °

v Minas y canteras -7,2%
v Construccion -2,7%

0.75% 1,3% 2,1% 4% 5,1%

026 PP

[

| (Imagen tomada de la presentacion)
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A su pasoa la siguiente diapositiva, en lo referente al sector financiero, asegurd que
se evidencia una tendencia creciente en el nimero de entidades que ingresan al
mercado colombiano a competir. En ese sentido, ilustré por vigencias el ingreso de
dichas enfidades, destacando que estas ofrecen productos de crédito digitales y
cuentan con menores estructuras de costos, lo que implica gue cada vez sera mas
dificil competir en este dmbito.

SECTOR FINANCIERO

TENDENCIAS DE NU EVAS EN T'DAWS EN EL SISTEMA FINANCIERO
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(Imagen tomada de la presentacion)

Seguidamente, dio a conocer que los establecimientos de crédito reportaron
ulilidades por $17.7 billones. Indico gue la enfidad con mayor excedente fue
Bancolombia, con $6.368.547 billones, superando ampliamente al siguiente banco
con mayores resultados, Sudameris, con $1.855,419 billones.

Con resultados negativos, destacd a Davivienda (antes Colpatria), Lulo Bank,- AV
Vilkas y Banco Pfchmcha siendo este Ulfimo la entidad que regisird las mayores
perdldcls :
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LOS ESTABI.EC'MlENTOS DE CREDITO REPORTAN
UTILIDADES BAMCOS A CIERRE DE 2025 RESUITADOS DEL EJERC )

"f_*"fﬂm: e $60.396

SSencatemtiy g e
£y s1. 8s5.419 - $41.887
a = $1.832 628 ) } $24.513
B de Sogitd e 51.259.998 - L j $23.179
citi & $643.617 Banl00 | $20.150
W/ . $613,923 Nl i $16.722
MRS, ' $533.656 ™ banea ; el $16.078
BBVA ‘ $458.195 wien 58.716
IPMaoran $136.744 " — : $7.634 ;
- E119.877 serfinanza $6.7985
G rrvnmee I $119.469 iacions : ‘ $4.292
g l $107.867 [ T\ P ' $26.962
. 5 $106.078 lule ! 547 966
Bancacid 5 s81.282 &P AV Villas | 552 600
o : ‘ $69.377 s ] -$159.041

(lmagen tomada de la presentacion)

En cuanto al sector cooperativo, manifesté que presenté un comportamiento

favorable, dicanzando resulfados por $420.000 miliones, situacion que no se habia
logrado anteriormente, consolidando un crecimiento del 37% respecto de Ia
vigencia 2024. Sefald que cooperativas como Comultrasan registraron $52.205
millones y, a partir de alli, desagregd las entfidades con los crecimientos mas
significativos, hasta llegar a la FINANCIERA COFINCAFE, de la cual destaco
resultados por $2.3467 mlIIones y un comportamiento estable durante los Ulfimos tres
afnos.

indicé que, si bien se proyectaba un mayor crecimiento en cartera, se evidencié
un deterioro importante en la linea de microcrédito, debido principalmente a las
altas tasas de interés. De igual forma, aseguré que la entidad realizé provisiones
significativas ante el no pago por parte de los asociados, razén por la cudl se estd
orientando la estrategia hacia las ineas comercial, de consumo y de vivienda.

Seguido a lo anterior, informé que, de cara a este contexto, se encueniran en
estudio. dos proyectos importantes: uno relacionado con libranza en alianza con
FINCODE y otro correspondiente d la apertura de cupo con FINDETER,
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£l sector cooperativo reportd en ¢l 2025 unas cifras de excedentes
por mas de $420.000 miflones; que no habia logrodo en su historio
consolidando un crecimiento del 37% respecio of 2024,
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(Imdgen tomada de la presentacion)

Posterior a ello, al presentar la siguiente diapositiva, dio a conocer gque la
FINANCIERA COFINCAFE se encuenira conformada a cierre de ia vigencia 2025,
por 205 colaboradores, de los cuales 141 son mujeres y 64 hombres. Asi mismo,
informé que cuenta con 54.150 asociados, distribuidos en 26:791 mujeres y 26.743
homobres, y presencia mediante oficinas en 7 departamentos.

Aseguré que es el momento de fortalecer las oficinas actualmente existentes. En
ese sentido, indicd que se debe evaluar cémo jalonar la cartera. Sefald que la

enfidad pasé de ser una organizacién pequefia a una mediana, y que ahora se

proyecta alcanzar la categoria de grande; no obstanie, precisé que para ello es

necesario crecer en aportes. Finalmente, destacd que este aspecto deberd ser

evaluado conjuntamente con el consejo de administracidon entrante.
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COFINCAFE
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(Imagen tomada de la presentacion)

Continuando con su exposicién, dio a conocer que actualmente la FINANCIERA
COFINCAFE se encuenira desarroliando una serie de proyectos estratégicos. En
primer lugar, menciond el core financiero, respecto del cual aseguré que ha sido
un proyecto complejo, aungue valioso, no solo con el proposite de contar con un
software propio, sino también con miras a su eventual comercializacion en el sector.

De igual forma, se refirio al proyecto de fransformacién digital con Desjardins y
Banca de las Oportunidades, sefalando que inicid en el mes de octubre y que se
estructura sobre pilares estratégicos como cultura digital, usuarios, experiencia de
los asociados, crédito productivo y analitica de dates. Indicé que se ha avanzado
en la integracién de confratos con proveedores y en desarollos orientados a
mejorar los procesos. :

En cuanto a la planeacion estratégica en tecnologias de la informacion (P.E.T.L).
informd que se llevé a cabo con la asesoria de Visionamos, iniciando con un
diogndstico de madurez digital. Precisé que el sector cooperativo se ubica entre
2,5% y 3,2%, mientras que la cooperativa se encuentra en 2,93%, destacando la
necesidad de avanzar hacia niveles cercanos gl 4%, propics del sector financiero
tradicional. :
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Asi mismo, hizo referencia al proyecto de eficiencia operativa. Posteriormente,
‘menciond BRE-B, opor’runidod en la cual invité a los delegodos a inscribirse en esta

iniciativa.

De ofra parte, se refirié al convenio con La Ofrenda, sefialando que permite prestar
un mejor servicio y que, con el nuevo convenio, se espera rentabilizar el
componente social, asi como explorar nuevas dlianzas que generen ingresos.

Finalmente, menciond iniciativas relacionadas con e-commerce, asi como seguros
y espacios de coworking, respecto de las cuales indicd que también.se proyecta
que generen rentabilidad para fa entidad.

FINANCIERA

L R e

COFINCAFE - HECHOS RELEVANTES

la Ofrenda

L Ecommerce §

(Imagen tomada de la presentacion)

Seguidamente, dio a conocer los retos de cara al ano 2026:
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Posteriormente, dio a conocer la conformacién de la cartera de crédito, sehalando
. que la linea comercial registra $81.829 millones, equivdlientes a una parficipacion
del 55,12%; el microcrédito $37.189 millones, con una participaciéon del 25,05%; Ia
linea de consumo $24.953 millones. correspondlenfes al 16.81%:; y ICI linea de
Mendq $4.479 millones, con una pcrhcrpocmn del 3,02%. \

CONFORMACION (.
CARTERA \__/
'DE CREDITO

FINANECIEHNA

COFl NCAFE

s i e e i H
o

{Imagen tomada de la presentacion)
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A continuacion, dio a conocer la conformacién de las captaciones, sefalando que
el ahorro a la vista asciende a $23.205 millones, con una participacion del 22,15%:
los - CDATs registran $80.322 millones, representando el 76,66%; y el ahomo
programado alcanza $1.254 millones, con una participacion del 1,20%.

Asi mismo, indicé que la tasa ponderada de los depdsitos se ubica en 8,19%
efectivo anual y aseguré que es necesario dinamizar el ahorro a la vista, con el fin
de poder ofrecer mejores fasas en los créditos.

- $23.205 Millones

Ahormoa |

levista | Participacion 22,15%
i

$80.322 Millones
AN CIERA SN participacion 76,66%
COFINCAFE :

%

anorro | 31,264 Millones

programodo )
it Participacion: 1,20%

(Imagen tomada de la presentacién)

Tras abordar las colocaciones, desarrollé el comportamiento de los desembolsos
. para ia vigencia 2025, advirfiendo que es necesario desembolsar mas de $7.000
millones cada mes con el fin de impulsar el crecimiento de la cartera. En ese
sentido, indicd que se trata de un reto de cardcter comercial orientado a jalonar
la cartera.
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COMPORTAMIENTO DESEMBOLSO 2025

En millones de pesos

$7.74a
$7411 $7.288

$6.654

$5.778 55834 $ 5.60%

SaBe?

(Imagen tomada de la presentacién)

De otra paite, dio a conocer que se han presentado 33 procesos de insolvencia,
de los cuadles 21 cuentan con acuerdo de pago. Asegurd que muchos de estos
créditos objeto de insolvencia cuentan con garantias y procesos juridicos
adelantados; sin embargo, antes de hacer efectiva la reclamacion de la garantiqg,
la estrategia de los deudores ha sido acogerse a procesos de insolvencia. Indicé
gue, en estos casos, en muchas ocasiones no se reconocen intereses y Unicamente
se reconoce el capital. '

Precisé que el capital conciliodo asciende a $2.391 millones y el capital vigente a
$1.739 millones. Finalmente, advirti6 que desde el sector ya se estGn tomando
acciones y adelantando gestiones con el sector politico, con el fin de que se regule
esta situacion en favor del sector solidario.
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INSOLVENCIAS

33 Insolvencias gestionadas

21 Tienen Acuerdos de Pago

Capital Conciliado $2,391 millones

Capital Vigente $1,739 millones

i

(Imagen tomada de la presentacién) i

Prosiguid su exposipién dando a conocer algunas cifras de interés. En cuanto a los
acfivos, sendld que en los Ultimos tres anos la entidad se ha mantenido estdble, lo
cual obedece a les ciclos propios de la economia. Indicd que, si bien se esperaba
una recuperacion, el incremento del salario minimo, junto con las altas tasas de
interés y la inflacion, han generado 'un impacto negativo. No obstante, precisd que
la entidad debe sobreponerse a este contexto, reconociendo que hoce parte de
la realidad econémica actual.

5174027 S174.600 2174598
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AR

5164 255

5154 762

(Imagen tomada de la preseri’racién) .
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En cuanto a lo cartera bruta, sefald que no ha presentado un crecimiento
significativo y se ha mantenido estable. Indicé que, para lograr su expansion y
generar mayores excedentes, es necesario jalonarla, aspecto que se proyecta
andlizar con el nuevo consejo de administracion.

5146380 3148 A%0

S1401 sap

(Imagen tomada de la presentacion)

Luego, dio a conocer que la cartera total, incluyendo intereses y provisiones, la cual
se ubico en $142.798 millones.

Linaneiaos $136.196 51“ 01? 5142.243 5142 798
C $119.B80

(lImagen tomada de la presentacion)
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Respecto de los pasivos; informé que para la vigencia 2025 se cend en $135.552
millones. Indicé que, si bien se han venido atendiendo obligaciones mediante el
pago de pasivos, también se han incrementado cupos con enfidades como
FINAGRO y Bancoldex. Precisd que se pagaron aproximadamente $16.000 millones,
guedando un saldo cercano a $5.000 millones.

$136.314

$135.520 - $135.552

& coriicare 5
$126.294

$122.187

\

{!mqgén tomada de la presentacién)

Continué dando a conocer las captaciones; al respecto, aseguré que presentan

un comporfamiento diferente. Indico que se iogré que entidades del sector publico

depositaran recursos en la cooperativa, lo cual permite contar con liquidez para su
colocacion. :

\
En cuanfo al patrimonio, expuso que se ubico en $39.046 millones. En este punto de
su exposicion, dio a conocer que se viene trabgjondo a través de un grupo de
innovacion, en dlianza con la Universidad La Gran Colombia, en temas
relacionados con referidos, aportes y vinculacién de personas juridicas.

Respecto de las personas juridicas, sefald que es importante avanzar en su
vinculacién, ofreciéndoles el manejo del componente social desde la cooperativa
como un beneficio adicional, incluyendo capacitaciones y ofros servicios
complementarios. \
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{(Imagen tomada déllc presentacion)

Seguidamente, dio a conocer la cifra del capital social, el cual asciende a $23.680 "
millones. Advirfio que este rubro ha disminuido como consecuencia de fos casfigos

'de cartera y del fallecimiento de socios fundadores que contaban con altos saldos
de aportes. '

' 524'5?4 = $24.228 $23.680
r- IHANCIERR e
o LA
oA g5 B
2031 % Mz 20621 3034 2675

————— S .

{Imagen tomada de la presentacién)
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Respecto de los excedentes, asegurd que se ubican en $2.367 millones, precisando
que pudieron haber sido mayores; sin embargo, el desarrollo del software y los
costos asociados incidieron en que no se alcanzara un nivel superior. Asi mismo,
indicd que se debe fortalecer la gestion de colocacién y captaciones en ahorro
con el fin de mejorar los excedentes.

52367

$2.00%

chﬁhh’Aﬁé

SL639

51.267

(Imagen tornada de la presentacion)

Dejando de lado lo nefcmen’re financiero, dio a conocer a los delegados el reforno
social del afo 2025, el cual cernrd en $1.765 millones, desagregando esta cifra en los
siguientes conceptos a saber: .
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I ' e ers— . L.
Misten s oduc a1rT ] 2140 000,00
L N 5 § 02000000 -
as por O a 11475 000,00 ;
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7o & i Cornanit 15,445 320,00 -
MRIEE e Lomansire . y e | [Patrocinio Farka imernacionsl de Are Teatro Al S 3.000000,00
Carpans ga salel § 354.08.000000 | uive Porisc Lns Saliavinns - A0S § 222691500
trrgas o o Rents 1 §  336.666. 000,00 |

B, A l-e-..r‘m o i AsDCiadus § 34030 72700

. mmmmmr.'

208 404 DHO,0O

Cawippric lae Chratn 5
Univecmgac iy O an Colomiea % 378 050,00 Castie Assmiiien . L ! Y. 72 .a30,00 |
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3 20613120 agr & Fonlgioe gy , §. 338130 099,00
e taraten dhot AudiTioio ot e SolhGand T y
Ls . ; 2. 200 OO0, 00 .vu\."zku‘hl § 108,008 a1 34
SUBTOTAL OTROS BENEFICWIS, H 3011151430 | mmﬂmn FINDS PO IS R {!WI
tommuommammcmom (et | lﬂlﬂlmu
YWM m numm ms : S B $ 13‘&“‘ «a.m

TOTAL EXCEDENTE Y RETORNG . * s amsmsess
{imagen ’romodo de la presentcf.‘.lon) '

Finalmente, el Gerente General dio lectura de las siguientes constancias: ¢ '

"{...) No se han presentado hechos postericres al cierre del pen’odb que requieren
agjustes o revelaciones en los estados financieros o en las notas respectivas.

La cooperativa cumple con las normas sobre propiedad intelectual y derechos de
autor, seguridad social y salud en el frabajo.

En el mes de diciembre de 2025, la Cooperativa fue nolificada de admision de
demanda laboral promovida por la exfuncionaria Diana Patricia Pérez, la cual se
encontraba en trdmite de respuesta al cierre del afio 2025.

Las operaciones efectuadas con los asociados y administradores comresponden al
desarrollo del objeto social a la cooperativa.
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fibro y se brindd apoyo a la FILAQ, la cual contd con la parficipacién de mds de
1000 visitantes.

De igual forma, destacé la realizacién de la Gala Cooperativa con Quindio
Solidario y el concierto musical con Pentasol. Finalmente, advirtié que, en apoyo a
la comunidad, se resalta el préstamo del auditorio a 79 entidades para actividades
de servicio social, asi como el uso del laboratorio de ideas por parte de 19
entidades. :

Por ofra parte, dio g conocer la transferencia de conocimiento en el marco de la
. cooperacion entre cooperativas con Desjardins, Yarumal y Cootregua.

-Finalmente, dio a conocer la ejecucion de los fondos sociales en la vigencia 2025:

Er_ ' 1 !s f\ }f‘ I
FONDOS SOCIALES 2025
Fonde: the Sobcordod 5 18385243000

Eecucinn Eongor ot 3 Oic § &43 ISA.'MFJ ot

FI‘NAN(iFRA
@ coricace

.

(Imcgen tomada de lcpresen’rcciéh]

.Pﬁroﬁnohzcrrsuexpmrcm dio o cohocer que los resultados alcanzados son
posibles gracias a la confianza de los asociados, al liderazgo de los érganos de
gobierno, al compromiso del talento humano y al trabagjo articulado con aliados
estratégicos. qunenes, desde una vision compartida, contribuyen cl fortalecimiento
“del tejido social. : :




CAMARA DE COMERCIO DE ARMENIA
Inscripeion de Libros de Registro

LIBRO: ACTAS DE ASAMBLEA Hojas: 1266 — 2265
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO CAFETERA comc}B = NIT: 800.069.925-7

—_— HOJA: 1975
) Firma para libros

—

Ahora bien, concluyd advirtiendo que, en cumplimiento de los compromisos con la
Superintendencia de la Economia Solidaria. se debe socializar los resultados del
cargue del balance social. en el cual se desagregan los siete principios
cooperativos, informacion que se encuentra contenida en el informe previamente
remitido y publicado en la pdagina web. Los resultados fueron los siguientes, a saber:

"I 1. Principio de Administracién democratica,
participativa, autogestionaria y emprendedora:

» Ndmero de asociados que participaron en la eleccién de delegados para la Asamblea General Ordinaria:
- 3.930

* Hombres: 2.085

= Mujeres: 1.819

+ Numero de delegados elegidos para la Asamblea Ordinaria: 50
* Hombres: 29 .
= Mujeres:18
 Entidades juridicas: 3
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2. Principio de Adhesmn voluntarla,
“I  responsable y abierta

- Numero de Personas que se asomaron en el periodo evaluado: 3. 196
* Hombres: 1.616
* Mujeres: 1.553
* Entidades juridicas sin dnimo de lucro:4
= Unidades econémicas: 23

* Porcentaje de satisfaccién de asociados de acuerdo con los
resultadus de la medicidn: 97%

"| 3. Principio de participacion economica
de los asociados, en justicia y equidad

Total costos y gastos incurridas en el periodo en favor de los

sociados $873.167.918,16
Pisakis WAt " + Delos Fondos Sociales
Fondo de Educacidh;

*  Numero de baneficiados en el pariodo evalusdo: 15,585 o !
*  Monto total ejacttado enfandos saelales neriode evaluada:

* Mumaro de asociados beneficiados en et periodo evaluado: 1,849 $642,138.624
Fondo de Solidaridad: +  Numerotatal de beneficiados en el periodo avaluado; 24.676
*  Nimero de beneficiados en el periodo evaluado; 8,192 .

*  Numero da asociados beneficiadas en el pariodo evaluado: 813

* Fondo de Bienestar:
*  Numero de beneficiados en el periodo evsluado: 839

» Numero da asociados beneficiados en al perigdo evaluado: 620
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4. Principio de formacion e informacion para
Sus miembros, de manera permanente,
oportu nay progresiva
o Programas de Educacion y Formacion
« -Valor gastos del periodo de evaluacién $25.994.319.390,58

« -Valof total ejecutado para educacién y formacion: $8.137.972,40
* -Monto total invertido en programas: $194.855.141,39

“| 5. Principio de Autonomia,
~ autodeterminacion y autogobierno

b

+ Apalancamiento propio: * La organizacién de economia

« Capital Social: $23.680.385.086,93 solidaria cuenta con un cédigo de
» Total Activo: $174.598.359.169,03 buen gobierno: .
» Valor apalancamiento propio: 13,56% « Si, aprobado por medio de Acta 437 del

29 de maya de 2019 en Consejo de
Administracion.

« Apalancamiento con terceros: < ST
- Obligaciones finencierms: Ultima actualizacidn: realizada el 27 de
o moR e ol Consejo de Administracion.
» Total Activo: $174.598.359.169,03
« Vator ara’[ancam‘iento con terceros:
13,62
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“l 6. Principio de servicio a la comunidad

» Desarrollo de alianzas, acuerdo o convenios con otras
instituciones publicas, privas o internacionales:
*" La organizacién de economia solidaria ha desarrollado alianzas, acuerdo
o convenios con otras instituciones publicas, privas o internacionales: Si

» Niimero de beneficiados por las alianzas, acuerdo o convenios con otras
instituciones plblicas, privas o internacionales: 256

7. Principio de espiritu de solidaridad,

“| cooperacion, participacién y ayuda mutuay de
integracion con otras organizaciones del mlsmo
sector

* Numero de organismos de segundo grado al que pertenece la Organizacién
Solidaria: 5

* Valor de los apo'rtes &__?e tiene la organizacion en organismos de segundo
grado: $402.620.758,

* Nimero de las organizaciones solidarias con las cuales ha existido
cooperacion: 4

» Alianzas con otras organizaciones solidarias:
» Financieras
+ Tecnoldgicas
* Marketing
* Convenio Olivos

(Imagenes tomadas de la presentacion)
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Indicé que, en caso de presentarse inquietudes, estas podrian ser atendidas
oportunamente.

Una vez flhOhZCldO la presentacion, el Presidente puso en consideracion de los
asambleistas el informe de gestion de la vigencia 2025, asi como los resultados del.
balance social, procediendo a su votacion, los cuales fueron aprobados por
unanimidad, esto es. con cuarenta y cinco (45) votos a favor y cero (0] votos en
conira.

INFORME PRESENTADO POR LA JUNTA DE VIGILANCIA

El presidente designado cedié el uso de la palabra al presidente de la Junta de
Vigiloncia, Hermdn Pineda Loaiza, quien procedié con la lectura del informe
comespondiente. Dicho informe fue presentado vy leido on’re los asistentes y hace
parte integral de la presente acta.

DICTAMEN REVISORIA FISCAL : . . -

El presidente de la asamblea, le concedié el uso de la palabra a la Contadora,
Claudia Milena Osorio Echeverry, en representacion de Proyectar Consultores
Integrales S.A.S., quien luego de dirigir un saludo cordial d los asambleistas, efectud
la presentacion de su respectivo informe pard el perioda 2025, declarando,
determinando y dictaminando, lo siguiente, a saber:

‘DECLARO

* Que obtuve informacion necesaria para cumplir con mis funciones
como Revisor Fiscal de la Cooperativa de Ahorro y Crédito
Cafetera FINANCIERA COFINCAFE.

» Que apliqué los procedimientos aconsejables por la técnica de
interventoria de cuentas, establecidos en la normatividad.

 Que identifiqué y valoré los riesgos de incorreccién material en”
los estados financieros y apliqué procedimientos de auditoria
para responder a dichos riesgos.
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DECLARO :

- * Que actué de conformidad con los requerimientos de la ética |
profesional, determinados en la normatividad aplicable a la =
profesion del Contador Publico; dando cumplimiento a las normas '
de independencia, escepticismo profesional y demas -
responsabilidades de ética, en atencion a dichos req.uefimientos.

* Que comuniqué a los responsables de la Direccion de la Entidad

el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificada,
los hallazgos significativos de la auditoria y cualquier deficiencia *
significativa del control interno que identifiqué en el transcurso de

DECLARO

* El objetivo de mi auditoria fue obtener seguridad razonable de
que los estados financieros en su conjunto estén libres de
incorreccion material, debido a fraude o error, para emitir un
informe de auditoria que contenga la opinion respecto de los
mismos. i ee | ’
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DETERMINO

e Que la contabilidad se lleva conforme a las normas
legales y a la técnica contable.

« La pertinencia de las politicas contables aplicadas y la
razonabilidad de las estimaciones contables.

* Que las operaciones registradas se ajustan a los estatutos y a
las decisiones de la Asamblea General de Delegados y el
Consejo de Administracion.

DETERMINO

* Que el estado de situacion financiera y el estado de
resultados se han tomado fielmente de los libros, y que el
primero presenta en forma fidedigna la situacion financiera

de. la Entidad y el segundo refleja el resultado de las
operaciones del periodo.

* Lacorrecta presentacion en la estructura y el contenido de
los estados financieros, incluida la informacion revelada, y °
que los estados financieros representan las transacciones
y hechos subyacentes de un modo que logran la
presentacion razonable.
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DICTAMINO

Que los Estados Financieros de la

Cooperativa de Ahorro y Crédito Cafetera
FINANCIERA ~ COFINCAFE ~ presentan
razonablemente, en todos los aspectos

materiales, la situacién financiera de la |
Entidad, al 31 de diciembre del 2025. s

Respecto de otros requerimientos legales y reglamentarios, anuncié lo siguiente:

MANIFIESTO

* Que los actos de los Administradores de la Entidad, se
ajustan a las leyes y regulaciones aplicables al sector, asi
~como a las disposiciones estatutarias, de la Asamblea
General de Delegados y del Consejo de Administracion,
para todos Ios aspectos relevantes.

LY

¢ Oue la correspondencia, los comprobantes de las cuentas -
y los libros de actas y de registro de asociados se llevan y ’.
- se conservan debldamente

. Que el informe de ¢ es_tijén de la Administ;aﬁién;guarda la
; Ma m: I l\ " ‘. i
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MANIFIESTO

» Que se dio cumplimiento con la quuidacién r pago
oportuno al Sistema de Seguridad Social Integral
res%ec‘}o de los empleados vinculados laboralmente a la
entidad. |

» Que las medidas de control interno, de conservacion y
custodia de los bienes de la Entidad o de terceros que.
estén en su poder, son adecuados.

» Que la Cooperativa de Ahorro y Crédito Cafetera
FINANCIERA COFINCAFE dio cumplimiento a las leyes y
| regu-l_aciqnes apli;:a;bles. - | :

MANIFIESTO

* Que la FINANCIERA COFINCAFE, cuenta con un sistema de
riesgos acorde con el perfil y el apetito de riesgo, la naturaleza, el
~ tamaio, la complejidad y diversidad de las actividades que
desarrolla, conforme a los entornos econoémicos y los mercados
en donde opera y que se articula con el plan estratégico y de
negocios de la organizacion. ' \

» Que los sistemas de riesgos implementados por la FINANCIERA
COFINCAFE, se fortalecen a través del fomento de la cultura de
la gestion de riesgos por medio de la aplicacion de las politicas y
los procedimientos que permiten identificar, medir, controlar y
monitorear los riesgos de la entidad.

¢ Que ejecutan politicas de informacion y de comunicacion .
adecuadas, y esquemas de monitoreo y supervision efectivos
sobre las operaciones que realizan. ,
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12. PRESENTACION Y AFROBACIC')N DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL FIN DE

EJERCICIO

El presidente designado le concedid el uso de la palabra al Gerente General para
la presentacion de los estados financieros correspondientes al ejercicio de 2025, los
cuales fueron compartidos con anterioridad a los delegados.

El Gerente General, procedié a presentar los estados financieros asf:

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO CAFETERA §
FINANCIERA COFINCAFE
Estado de Situacion Financiera Individual
Al 31 de DICIEMBRE de 2025-2024 COMPARATIVO

Cifras en pesos colombianos

MTA  SMDONIFS %  SADONIFa4 %  DFERENCIAABSOLUTA RELATIVA
Efectiva y Equivalentes de efectivo 7§ 19.200274.231,08 11,08% § 2039367428595 1166% § . (1.103.600.05487) . -541%
Instrumentos Financleros de lnversion 9 § 40262075805 0,23% § 40068800862  0.23% § (7.067.25077).  -1.73%
Cartera de Crédito Neta 041§ 142708.06539873  8179% § 1422420147825  8147% § 555.150.616,17 0,39%
Cuentas por cobrar 12 § 21957117820 013% § 302.799.146,63 047% § (63.227.96743)  -27,49%
Propiedad Planta y Equipo Neta 13§ 11.343.003.264,00 6,50% § 101356821245  631% § 329.535,081,55 209%
Ofros aclivos " ) 9993241819 0.06% § COBIHMIE  006% § N1 137
Activos Intangibles ] 444 801.919,78 0.25% § 14006617352 0,06% § 473574626 15T
TOTAL ACTIVO § 174598.359.165,00  100,00% § 745008218514  100,00% § (1.262.682,88) g
Depdsitos 15§ 107.336.07264786 7022% §  1029%3M47.M084  7551% § 4 452 425,357 02 433%
Obligaciones Financieras 16 § 2359755896135 1741% § 2004044065090  21.30% § (544250073855 -1 7%
Impuestos L[ ] 170.927.274.44 0.13% § . 109.163.79665 - 0,06% § 01.763.477,79 56,58%,
Beneficios a-Empleadas % & 116610638646  O86% & 1AM07900065  410% ¥ {325;9??-2'5664.19} 24 9%%
Fondnsso&alsymutuaies 19 § 34460.112,61 0,03% § 14.004.009,86 0,01% § 2045610275 146,0m%
Otros pasivos W § 319486468043 2,36% § 2.122623.761,70 200% § 472.240.918.73 17.35%
TOTAL PASIVO § 135551.900.062,05 100,00% §  136.313.667.609,40 100,00% § (761.671.546,45) +0,56%
Capital social A § 2368038508603  60,65% § 2019169966  63,28% § (647.531.85273)  -2.26%
Resarvas ‘ § 1287730508170  3296% § 12.297 540.256,00 ¢ 3212% § 579.764.825,70 471%
Fondos de destinatitin especifica n§ 10523880273  027% § 10523880273  021% § - 0,00%
Superavl del patrimonia § 1420385 0,00% §. 32420385  000% $ . 0,00%
Resultados del Ejercicio B § 236686144322 6,06% § 163867955262  428% § 728.181.890,60 44 44%
Resultados acumuladas adopcion por primera vez a0 16.254.39765 ©  0.04% § 16.254.39785 OM%H § - 0,00%
TOTAL PATRIMONIO §  39.046.360.106,08  100,00% § 38.205.954.242.50  100,00% $§ 760.414.863,57 1,00%

" TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO §  174.508.350.169,03 ) § 174.500,621.851,91 $ (1.262.682,88) 0,001

Originel firmato Original firmado Onginal firmada
JULIO CESAR TARQUINO GALVIS CLAUDIA LILIANA VILLAML RINCON GLAUDIA MLENA DSORIO ECHEVERRY
Gerente Genera Contadora TP 3455587 "~ Revisora Fiscal TP 77600-T
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Se indagd por parte del Gerente General, Julio César Tarquino Galvis, si existe algin
comentario, observacion o situacién que deba ser aclarada, 5|n gue se manifestara
nada al respecto. . : .

Ac’ro seguido el presidente designado sometié a consideracion de los asambleistas
los estados financieros presentados, siendo aprobados por unanimidad, es decir
cuarenta y cinco (45) votos a favor, frente a cero (0) votos en contra.

13. APROBACION DE DISTRIBUCION DE EXCEDENTES A DICIEMBRE 31 DE 2025.

’

Para le presentacion de este punto, la presidenta de la Asambleaq, le dio el uso de
lo palobra al Gerente General, quien expuso el proyecto de: distribucion de
excedentes para el afio 2025, asi: :
COOPERATIVADE AHORRO Y CREDITO CAFETERA
FINANCIERA COFINCAFE

PROYECTO DEDISTRIBUCION DE EXCEDENTES
AND 2025

EXCEDENTES A DISTRIBUIR 2025 , SLLBNIRGE  PORCENTAJE

1. DISTRIBUCION DE ACUERDD AL ARTICULO

S4DE LA LEY 77 DE 1988
2% Relerag Do Mroteccidn oe AnGriey 527047 !ﬂ,m
0% 20.00%
10K 10,00%
2 FONDO PARA AMQRTRACION DE APORTES $400,000.000 00 25.38%
3 FONDO DE BIENESTAR : $101.773:534 001 430%

.4 RESERVA PROTECCION APORTES 15 38% Rl 01789295 15 2% i
5 FONDO DF EDUCACION SrANR0Y  a9P%
TOTAL EXCEDENTES A DISTREBUIR 2023 52.366.826.352 08 100 00%
JULO CESAR TARQUING GALVIS CARLOS AIBERTO MONTEALEGRE ESCORAR
Gerante Gemeral Predidenss
Firasrcian COFMNCARE Cmqpu Awrimﬁnrlﬂn

a0 OFINC AFF

El presidente designado, sometié a consideracién de los delegados la distribucién
de excedentes a diciembre de 2025, siendo aprobados por unanimidad, es decir
cuarenta y cinco (45) votos a favor, frente a cero (0) votos en contra.
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Asi mismo, -el Gerente General presenté la -autorizacién para utilizar plazos
adicionales para invertir los saldos que quedaron al cierre del 2025 de los fondos
sociales, asi: '

COOPERATIVADE AHORRO'Y CREDITO CAFETERA

FINANCIERA COFINCAFE :
AUTORIZACION PARA UTILIZAR PLAZOS ADICIONALES
PARA INVERTIR LOS SALDOS DELOS FONDOS SOCIALES

De conformidod con of oficulo 380 del Estofido Tribuberio, se wll;:i!u g la Asaomblea
General avlerdyocién pora ulilizer ploses adiciondes o un ofic poro inver los recunas de los -
fondas sociales no ulilizades en el 2025 ¥ 2026

SALDOS 31 DICIEMBRE 2025 8 3448011241

Fonde de Edve ocidn : § 22,624,989, 74

Fonde de Solidaridad ‘ 5 11.635.122.87

JULIO CESAR TARGUING GALVIS CARLOS ALBERTC MONTEALEGRE ESCOBAR
Garente General Presidente

Financiera COFINCAFE . Caonsejo de Adminislrecidn

Financiera COFNCAFE

El presidente sometié a consideracion de los delegados, la propuesta para utilizar
plazos adicionales para invertir los saldos de los fondos sociales, aprobados por
unanimidad, es decir cuarenta y cinco (45) votos a favor, frente a cero (0) votos en
contra.

De igual forma, se presento la propuesta de autorizacion al Gerente General para
que actudlice la informacion de la Cooperativa en el Régimen Tributario Especial
mediante el registro web en la pdgina de la DIAN, de acuerdo al articulo 1,2,1,5,2.3
Decreto 2150 de 2017, asi: :




CAMARA DE COMERCIO DE ARMENIA
Inscripcién de Libros de Registro

LIBRO: ACTAS DE ASAMBLEA Hojas: 1266 — 2265
coupemnva DE AHORRO Y CREDITO CAFETERA comdﬁs = NIT: 800.069.925-7

—_— HOJA. 1990
l‘;) Firma para libros

—_—

COOPERATIVADEAHORRO Y CH'EJITD CAFETERA
FIMANCIERA COFINCAFE
AUTORIZACION ACTUALIZACION REGISTRO WEB

Avtorizar o Gerente General para gque actudice lo informecidn de la Cooperaliva en el
Régimen Tribulorio Especial mediante el registro web en la pdgina de la DIAN, de acuerde
of arfievls 121, 5.2.3 Decreto 2150 de 2017

JULIO CESAR TARQUIND GALVIS CARLOS ALBERTO MONTEALEGRE ESCOBAR

Gerente General Presidente )
Financiera COFINC AFE Consejo de Adminishacion
Financiera COFINC AFE

El presidente sometid a consideracion de los delegados, la propuesta de
autorizacion al Gerente General para la actudlizaciéon de la informacion de la
Cooperohva en el Régimen Tributario Especial mediante el registro web en la
pdgina de la DIAN, quedando aprobado por unanimidad, es decir cuarenta y
cinco (45} votos a favor, frente a cero (0) votos en contra.

14. APROBACION INCREMENTO AL 15,38% DE LA RESERVA DE PROTECCION DE
APORTES.

El Gerente General, guien continlo presentando la propuesta del porcentaje
adicional de la Reserva para Proteccién de Aportes en un 15.38%, de manera
irevocable y la cual, anuncié deberd aplicarse como minimo en la distribucion de
excedentes que se pondrd a consideracion de la Asamblea General Ordinaria del
ano 2027, asi;
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO CAFETERA
FAINANCIERA CORINCAFE
INCREMENTO PORCENTAJE DE LA RESERVA PARA PROTEC CION DE APORTES -

Aprobar el porcenigje odicional de lo Reserva para Proteccién de Aportes en un 15,38%. de
manera inrevocable y ka ciral deberd oplicane como minime en lo diskibucidn de excedentss que
se pondrd a consideracion de lo Asamblea General Ordinarla del afio 2027,

JULIO CESAR TARQUIND GALVIS CARLOS ALBERTC MONTEALEGRE ESCOBAR
Gerente General Presidente
Financlen COFNCAFE - Comsejo de Adminisiracian

Financier COFMNCAFE

Elincremento del porcentaje de la reserva para protecciéon de aportes presentada
por el Gerente General fue somefida a votaciéon por parte del presidente,
. Quedando aprobada por unanimidad, es decir, cuarentay cinco [45] votos a favor,
frente a cero (0) votos en contra. :

15. REFORMA DE ESTATUTOS

Para el desarrollo de este punto, se le cede lao palabra a la Asesora Juridica de la
Cooperativa, Angela Camila Cardona Patino, quien inicia su presentacién
precisando que la propuesta de reforma de estatutos fue previamente remitida a
través de tos correos etechrdénicos de cada uno de tos defegados, osi como
publicada con antelacién en la pdgina web de la cooperativa. De igual forma,
indicé que dicha propuesta fue previamente socializada con el Consejo de
Administracién para su presentacion ante la Asamblea General de Delegados:

Advirtié que la propuesta de reforma tiene su génesis y se fundamenta en la Circular
094 de diciembre de 2025 de la Superintendencia de la Economia Solidaria y su
comrespondiente guia de mejores practicas de buen gobierno. En ese sentido,










los regidmem‘os mférno
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delegados, preferiblemente no podran ser
conyuges o compafneros permanentes,
parientes dentro . del cuarfo grado de
consanguinidad, primero. civil o segundo
de afinidad, con miembros del Consejo de
Administracién y Junta de Vigilancia.

54. . CONTENIDO _ MINIMO  DE. LA

CONVOCATORIA:
: éeieeFe—maqe@ner—eLe{;jet%e;—Asmaquee
y-elreglarmento-dela-mismay-en-elladeberd

Incldirse—el-proyecto-de—orden—del-dia—ia |

54, CONTENIDO  MINIMO DE LA
CONVOCATORIA: Toda convocatoria a la
Asamblea General deberd indicar, como
minimo, el nombre de la empresa solidaria,
el érgano que convoca, el objeto de la
Asamiblea, el proyecto de orden del dia. el
reglamento de la misma, asi como la
fecha, hora y lugar en que se redlizard la
reunion. .

La convocateria deberd indicar de
manera expresa la modalidad de o
reunion, precisando si esta serd presencial,
no presencial o mixta y, en caso de que no
sed presencial o sea mixta, deberd.
sefiglarse el medio de comunicaocion
simultdneo que se empleard.

PARAGRAFO. Cuando dento de Ia
Asamblea se vayan a realizar elecciones
de los érganos de administracion, control y
vigilancia, con la convocatoria deberdn
agcompanarse los perfiles, requisifos e
inHabilidades que deberan cumplir los
candidatos que se postulen, asi como las
reglas de votacion aplicables. Para efectos
de su validez, las planchas o postulaciones
deberan entregarse en la Secretaria
General de FINANCIERA COFINCAFE hasta
el dia habil anterior a la realizacién de la
Asamblea General de Delegados, en los
términos y comdiciones que establezca el
reglamento respecfivo. -

ARTICULO 61. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA O
SUS DELEGADOS: La Asamblea General o de

a) Aprobar su propio reglamento.
b) Establecer las politicas y directrices
generales de la Cooperativa para el
cumplimienfo de su objeto social.

ARTICULO 61. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA
O SUS DELEGADOS: La Asamblea General o

de Delegados ejercerd los siguientes |

funciones:

a) Aprobar su propio reglamento.
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perodo adicional. Quienes deberdn ser
Contadores Publicos con matricula vigente y
Ceriificado de Anfecedentes Disciplinarios
acfudiizados, en caso de gue elrevisor fiscal
sea persona juridica esta deberd nombrar a
un contador publico para desempenar
personalmentfe el cargo, de igual forma, se
deberd acreditar experiencia minima de 3
anos en revisoria fiscal por la persona natural
o por el contador puUblico desigrjc:do para
desempefiar personaimente el cargo de
Revisor Fiscal. Para tal fin, aportaran a la
organizacion la siguiente informacion:

ﬁ] -cettificacion del curso e-learning de la
UIAF en el modulo generdi y (i} constancia
de capacitacion en materia de riesgos que

incluya  un médulo  LA/FT, mediante
cerlificaciéon ' expedida por porle de
instituciones de  educacién  superior

acreditadas antfe el Ministerio de Educacion
Nacionadl, con una durgcion no inferior a 90
horas v los demds gue exija la Ley.

A partfir de la primera eleccion regida por el
presente estatuto, el Revisor Fiscal principal o

suplente que, haya cumplido los seis ahos en
1 el cargo solo podra posfularse nuevamente

luego de fres (3) afos de la finalizacion del.

Ultimo periodo.

PARAGRAFO: No podra ser Revisor Fiscal
principal o suplenfe un asociado de la
Cooperativa, ni quienes estdn ligados por
matrimonio, union libre o union marital de
hecho, o parentesco dentro del segunc o
grado’ de consanguinidad, uwaice civil o
segundo de afinidad, o sean consocios de
los administradores y funcionarios directives,
el tesorero, auditor o confador de la
Cooperativa.

periodo adicional. Quienes deberan ser
Contadores Publicos con matricula vigente
y Certificado de Anfecedentes

Disciplinarios aciudlizados, en caso de que

el revisor fiscal sea persona juridica esta
deberd nombrar a un contador publico
pdra desempenar personalmente el cargo,
de igual forma, se deberd acreditar
experiencia minima de 3 afios en revisoria
fiscal por la persona nafurdi o por el
contador  publico designado © para
desempenar personalmente el cargo de
Revisor Fiscal. Para tal fin, aportaran o la
organizacion la siguiente informacion:' |

(T} cerificacion del curso e-learning de ia
UIAF en el médulo general y (i) constancia
de capacitacion en materia de riesgos que

incluya un moédulo LA/FT, mediante
cerfificacion expedida: por parte de
instituciones de educacion  supetior
dcredifadas anfe el Minisferio  de

Educacién Nacional, con una duracion no
inferior a 90 horas y los demds que exija la
Ley. :

A partir de la primera eleccion regida por
el presenfe esiafuio, el Revisor  Fscal
principal o suplente que, haya cumplido los
seis afios en el cargo solo podra postularse
nuevamente luego de fres (3) afios de la
finalizacion del Ultimo periodo.

PARAGRAFO: No podrd ser Revisor Fiscal
principal o suplente un ‘asociado de la
Cooperativa, ni quienes estan ligados por
matrimonio, union libre ‘o union marital de
hecho, .0 parentesco dentro del cuarto
grado de consanguinidad primero civil o
segundo de aﬂnldcd 0 sedn consocios de
los odmlnls’rrcxdores y funcionarios
directivos, el tesorero, auditor o contador
de la Cooperativa, el Consejo de
Administracion y Junta de Vigilancia.
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ARTICULO 119. DEVOLUCION DE APORTES
SOCIALES: Aceptado el refiro voluntario,
declarado o aceptado el retfiro forzoso, o
confirmada o exclusion o producido el
fallecimiento, segun el caso, la Cooperativa
dispondrd de un plazo hasta de sesenta (60)
digs para proceder a la devolucién de los
dportes sociales. :

En caso de que la devolucién no se
produzca dentro del término sefialado, la
Cooperativa se obliga a reconocer a favor
de asociado o a sus herederos legales o
beneficiarios sobre el saldo de sus aportes,
interés a la tasa establecida para los ahorros
1 afermino enla Cooperafiva sin perjuicio que
el asociado pueda adelantar las acciones
que legalmente procedan.

PARAGRAEO.—Las—sumas—pendientes—de

‘Bevelucionporconceplodeaporesguene
eren—reclomadas-durantedos-tres-{3-ahes
siguientes—a-la—perdida—dela-calidad-de
asecladeen-elbmomenie-enguese-cumpla
el—lemmine fliado seran— destinadas—a
merementarelFendo-legal de-Solidarddad:

ARTICULO 119. DEVOLUCION DE APORTES
SOCIALES: Aceptado el retiro voluntario,
declarado o aceptado el retiro forzoso, o

confirmada [d exclusion o producide el |

fallecimiento, segin el caso. la
Cooperativa dispondrd de un plazo hasta
de sesenta (60) dias para proceder a la
devolucién de los aportes sociales.

En caso de que la devolucién no se
produzca dentro del término senalado, la
Cooperativa se obliga a reconocer a favor

de asociado o a sus herederos legdles o

beneficiarios sobre el saldo de sus aportes,
inferés a la tasa establecida para los
ahomos d termino en la Cooperafiva sin
petjuicio gue el asociado pueda adelantar
las acciones gue legalmente procedan.

Expuestas las propuestas de modificacion a los estatutos, tomdé la palabra el
representante legal de Quindio Solidario, Raumir Gémez Mancilla, quien propuso
que al pardgrafo del articulo 94 de los estatutos, relativo al revisor fiscal, esto es:

"PARAGRAFO: No podra ser Revisor Fiscal principal o suplente un asociado de la
Cooperativa, ni quienes estdn ligados por mafrimonio, unidn libre o unién marital de
hecho, o parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad, primero civil o
segundo de dfinidad, o sean consocios de {os administradores y funcionarios
directivos, el tesorero, auditor o contador de la Cooperativa, el -Consejo._de

Administracion y Junta de Vigilancia.”

Se le incluyera ademads a quienes 6sfen’fen cargos de jefes, coordinadores, lideres
y directivos. Dicha propuesta fue acogida favorablemente por los delegados, por

io cudi se procedio a su inclusion.

La anterior propuesta de reforma de estatutos fue sometida a votacién por el
Presidente, quedando aprobada por unanimidad, esto es, con cuarenta y cinco
(45) votos a favor y cero (0) votos en contra. QUEDANDO ASI LOS ARTICULOS

REFORMADOS:
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p) Los asociodos. tendrdn la posibilidad de consultarse mutuamente las cuestiones relativas |
a sus derechos bdsicos como asociados tal como se definen en los Principios, para evitar
abusos.

q) Solicitar la ejecumon de auditorias especializadas cuando consideren que persisten dudas
sobre determinas actuaciones que hubieren sido objeto de informes e investigaciones
internas, para lo cual se requiere al menos el 50% de los asociados hébiles o delegados. La
solicitud deberd elevdrse ante la Asamblea General o ante el Consejo de Administracion.
'Lr) Las demds que por Estatutos o reglamentos sean pertinentes,

ARTICULO 49. ASAMBLEA GENERAL: La Asamblea General es el 6rgano mdaximo de
administraciéon de FINANCIERA COFINCAFE y sus decisiones son obligatorias para
todos fos asociados, siempre que se hayan adopfado de conformidad con fas
normas legales, reglamentarias o estatutarias. La Asamblea General estard
constituida por cincuenta (50) delegados, conforme a los presentes estatutos. El
Consejo de administracion reglamentard la participacion de los Agendas en la
Asamblea y la eleccién de los Delegados. :

PARAGRAFO: Son asociados hdbiles, para efectos del presente articulo, los inscritos
en el registro general que no tengan suspendidos sus derechos y se encueniren al
coriente en el cumplimiento de sus obligaciones de acuerdo con los estatutos y los | -
reglamentos intefnos. Los aspirantes a delegados, preferiblemente no podrén ser
‘conyuges o companeros permanentes, parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad, primero civil'o segundo de afinidad, con miembros del Consejo de
Administracion y Junta de Vigilancia.,

54. CONTENIDO MINIMO DE LA CONVOCATORIA: Toda convocatoria a la Asamblea
‘General deberad indicar, como minimo, el nombre de la empresa solidaria, el érgano
que convoca, el objeto de la Asamblea, el proyecto de orden dei dig, el reglamento
de la misma, asi como la fecha, hora y lugar en que se realizard la reunién.  °

La convocatoria deberd indicar de manera expresa la modalidad de la reunion,
precisando si esta serd presencial, no presencial o mixta y; en caso de que no sea
presencial o sea mixta, debera senalarse el medio de comunicacion simultdneo que
5E empleoro

PARAGRAFO. Cuando dentro de la Asamblea se voycm a realizar elecciones de los
organos de administracion, control .y vigilancia, con la convocatoria deberdn
acompanarse los perfiles, requisitos e inhabilidades gue deberan cumplir los
candidatos que se postulen, asi como.las reglas de votacion aplicables. Para efectos
de su validez; las planchas o postulaciones deberdn entregarse en la Secretaria
General de FINANCIERA COFINCAFE hasta el dia habil anterior a la redlizacion de la
Asamblea General de Delegados, en los términos y condiciones que establezca el
reglamento respectivo.

ARTICULO é1. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA O SUS DEI.EGADOS La Asamblea General
o de Delegados ejercerd las siguientes funciones:

a) Aprobar su propio reglamento.

b) Establecer las politicas y directrices genemles de Ia Cooperativa para eI
cumplimiento de su objeto social.




< Reformar fos esm’rufos :

: ' ; ermcmehfes que_super nen _conjun?o__et 25%
;_-pafnmoma'-de FINANC!ER‘A-__OEE ic C
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« Publicar Informacian clara sobre estructura democrética, deberes y derachos

¥
G U I A D E B U E N « Contar con Canales de comunicacion efactivas

M - 1ot £ BENERAL SOMO MARIMG ORGANG

GOBIERNO

* Fomentar la participacion en los procesos de seleccidn de delegados

(Circular 094 ST

) » Egtablecimientos de requisltas de Idoneidad
; S E S * Limites en periodos y reeleccion
* Posibilidad de comités consuttivos

Medidas que buscan A GERENCIA
fortalecer la gobernanza ————

y transparencia, con un hcsoassenia s L

enfoque practico para la

. . - = Reglamentacion clara

ImplemeﬂtBCIOn. = Verificacion de asoclados hébiles

* Acceso a la Informacldn relevante

BEANDS D

TREL ESTANDARES INTERNACIONALE S

Fecha: 1 de julio de 2026 r

- (Imagen tomada de la presentacion)

Acto seguido, manifestd que la FINANCIERA COFINCAFE, desde el afio 2013,
insfifuy® un Codigo de Buen Gobierno y Efica Organizaciondl, el cualha sido objefo
de actualizaciones conforme a la expedicion de huevas disposiciones normativas,
Aseguré que, en atencion a la Circular en comento, la entidad debe acoger 124
' recomendaciones, las cuales impactan instrumentos como los estatutos, el Codigo
de Buen Gobierno, el reglamento de la Asambleq, el reglamento del Consejo de
Administracion y el reglamento de la Junta de Vigilancia. Precisé que, en lo que
respecta a los estatutos, .dichas recomeéndaciones ya fueron incorporadas
mediante la reforma previamente sociclizada y aprobada.

Indicé que este corresponde al avance actual, el cual continuard siendo ajustado
de manera integral enlos diferentes instrumentos mencionados. Con lo anterior, la
Asamblea gqueda enterada del informe de avance de implementacion de la
Circular nUmero 094 de la Superintendencia de la Economia Solidaria. Se abrié un
espacio para preguntas y comentarios, sin que los asistentes monlfesfc:ron inquietud
clgunc al respecto.
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EXTRACTO ACTA DE CONSEJO DE ADMINISTRACION
SESION ORDINARIA MIXTA (VIRTUAL Y PRESENCIAL)

Reunién Ordinaria Consejo de
Administracion

647

28 de enero de
2026

Link de acceso:

https://teams.microsoft.com/lI/meetup-

join/19%3ameeting NGE4OGION2YINTJjYSOOODIzZLWI2OTUtM2E5ZDMAMT
QyYjdk%40thread.v2/02context=%710%22Tid%22%30%22a965c056-88bb-
491f-8058-e€9796€Cc0655%22%2C%2201d%22%30%225a0db842f-8a3b-
4351-8aac-bdbd04ad2b6a%22%7d

Sala Estrategia TORRE COFINCAFE, Piso 6. Armenia (Quindio)

MIEMBROS PRINCIPALES

1. Abogado. Juan Carlos Giraldo Herrera Virtual

2. Consejero. Gustavo Adolfo Zabala Vasquez Presencial
3. Economista. Juan Carlos Chavez Arcila Presencial
4. Administrador Financiero. Carlos Alberto Montealegre Escobar | Virtual

5. Economista. Diego Luis Arias Tabares No asistio
MIEMBROS SUPLENTES

1. Administrador de Empresas. Yamil Salazar Ramirez Presencial
2. Administradora Financiera. Sandra Liliana Tamayo Presencial
3. Economista. Diego Alberto Aristizébal Restrepo Presencial
4. Ingeniero Civil. Aurelio Jaramillo Mejia Presencial
5. Ingeniero Mecdnico. Juan Carlos Ramirez Herndndez Presencial
REVISORA FISCAL

Contadora Publica Claudia Milena Osorio Echeverry Presencial

PROYECTAR CONSULTORES INTEGRALES S.A.S
ADMINISTRATIVOS E INVITADOS

1. Contador PuUblico. Julio César Tarquino Galvis Presencial
Gerente General.

2. Contador Publico. Dora Cecilia Sudrez Amaya Presencial
Directora Financiera

3. Contador PUblico. Nora Elcy Molina Huertas Presencial
Directora de Riesgos.

4. Administradora Financiera. Paola Andrea Lépez Clavijo Presencial
Directora Administrativa.



https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NGE4OGI0N2YtNTJjYS00ODIzLWI2OTUtM2E5ZDM4MTQyYjdk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22a965c056-88bb-491f-8058-ee9796eca655%22%2c%22Oid%22%3a%225adb842f-8a3b-4351-8aac-bdbd04ad2b6a%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NGE4OGI0N2YtNTJjYS00ODIzLWI2OTUtM2E5ZDM4MTQyYjdk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22a965c056-88bb-491f-8058-ee9796eca655%22%2c%22Oid%22%3a%225adb842f-8a3b-4351-8aac-bdbd04ad2b6a%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NGE4OGI0N2YtNTJjYS00ODIzLWI2OTUtM2E5ZDM4MTQyYjdk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22a965c056-88bb-491f-8058-ee9796eca655%22%2c%22Oid%22%3a%225adb842f-8a3b-4351-8aac-bdbd04ad2b6a%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NGE4OGI0N2YtNTJjYS00ODIzLWI2OTUtM2E5ZDM4MTQyYjdk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22a965c056-88bb-491f-8058-ee9796eca655%22%2c%22Oid%22%3a%225adb842f-8a3b-4351-8aac-bdbd04ad2b6a%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NGE4OGI0N2YtNTJjYS00ODIzLWI2OTUtM2E5ZDM4MTQyYjdk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22a965c056-88bb-491f-8058-ee9796eca655%22%2c%22Oid%22%3a%225adb842f-8a3b-4351-8aac-bdbd04ad2b6a%22%7d

A

FINANCI

ERA

COFINCAFE

EXTRACTO ACTA DE CONSEJO DE ADMINISTRACION
SESION ORDINARIA MIXTA (VIRTUAL Y PRESENCIAL)

Control de asistencia del Consejo de Administracion:

Principal Asistio Suplente Asistio

Juan Carlos Giraldo Herrera | Yamil Salazar Ramirez |

Gustavo Adolfo Zabala S| Sandra Liliana Tamayo S|

Vasquez

Juan Carlos Chavez Arcila SI Diego Alberto Aristizabal |
Restrepo

Carlos Alberto Montealegre | Aurelio Jaramillo Mejia |

Escobar

Diego Luis Arias Tabares NO Juon,CorIos Ramirez |
Herndndez

Orden del Dia

Noor~wdh -~

8.
9.

10.
1.

La convocatoria a esta sesion ordinaria del Consejo de Administracion, la dispuso el
presidente provisional, el Administrador Financiero, Carlos Alberto Montealegre
Escobar conforme a los Estatutos de la Cooperativa, dirigida a los miembros del
Consejo de Administracion a través de correo electronico, en la cual se indico el dia,
la hora, el lugar de la reunion y el siguiente orden del dia:

Verificacion del quérum.

Eleccién de presidente y del vicepresidente del Consejo de Administracion.
Lectura y aprobacion de las actas 644, 645y 646.

Presentaciéon Estados Financieros a diciembre 2025.

Presentaciéon Indicadores a diciembre de 2026.

Informe de Gerencia.

Metodologia para evaluar al Consejo de Administracién, Junta de Vigilancia
y Revisoria Fiscal.

Convocatoria y Reglamento de Asamblea Ordinaria de Delegados.
Propuesta de reforma de estatutos.

Ingreso y retiro de asociados.

Proposiciones y varios.

En esta instancia, el Gerente General, Julio César Tarquino Galvis, tomé la palabra y
propuso reestructurar el orden del dia, con el fin de suprimir el punto siete (7),
denominado “Metodologia para evaluar al Consejo de Administracion, Junta de
Vigilancia y Revisoria Fiscal”, teniendo en cuenta que dicho tema serd desarrollado
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dentro del punto seis (6), correspondiente al “Informe de Gerencia”. En su lugar,
propuso incluir como nuevo punto siete (7) la Presentacion de Créditos.

Teniendo en cuenta lo anterior, se expuso la nueva propuesta del orden del dia, asi:

Verificacion del quérum.

Eleccion de presidente y del vicepresidente del Consejo de Administracion.
Lectura y aprobacion de las actas 644, 645y 646.

Presentacion Estados Financieros a diciembre 2025.

Presentacién Indicadores a diciembre de 2025.

Informe de Gerencia.

Presentacion de créditos.

Convocatoria y Reglamento de Asamblea Ordinaria de Delegados.
9. Propuesta de reforma de estatutos.

10. Ingreso y retiro de asociados.

11. Proposiciones y varios.

©ONOoO AW~

El presidente del Consejo puso en consideracion de los miembros del consejo la
aprobaciéon del orden del dia, el cual fue aprobado por unanimidad, cinco (5) votos

a favor, cero |O| en contra.

Presidente: Administrador Financiero Carlos Alberto Montealegre Escobar
Secretaria: Abogada Angela Camila Cardona Patifio

DESARROLLO

Se genero el link de conexion el cual fue compartido por WhatsApp y confirmado el
recibo telefénicamente por la Asistente de Gerencia el veintisiete (27) de enero de
2026 con cada uno de los consejeros para indicarles como se debian de conectar a
la sesion a traves de Microsoft Teams, si asi lo hubieran llegado a requerir.

El Gerente General, teniendo en cuenta que ya se encuentran posesionados la
totalidad de los miembros del Consejo de Administracion elegidos por la Asamblea
General de Delegados para la vigencia 2025, dio inicio a la sesién informando cémo
quedod conformado el mencionado érgano.
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Principal Suplente
Juan Carlos Giraldo Herrera Yamil Salazar Ramirez
Gustavo Adolfo Zabala Vasquez Sandra Liliona Tamayo
Juan Carlos Chavez Arcila Diego Alberto Aristizabal Restrepo
Carlos Alberto Montealegre Escobar Aurelio Jaramillo Mejia
Diego Luis Arias Tabares Juan Carlos Ramirez Herndndez

Asimismo, se dejé constancia de que, para la presente sesidn, actuard como
miembro principal Juan Carlos Ramirez Herndndez, en calidad de suplente del
miembro principal Diego Luis Arias Tabares. Seguido a ello, dio inicio al desarrollo del
orden del dia propuesto y aprobado.

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Siendo las 11:00 a. m., se procedid a verificar el qudérum para deliberar, informédndose
a los asistentes que a la reunidn se presentaron debidamente representados cuatro
(4) miembros principales y cinco (5) miembros suplentes. Se dejé constancia de que,
ante la ausencia del miembro principal Diego Luis Arias Tabares, actuard como
miembro principal Juan Carlos Ramirez Herndndez. En consecuencia, se establecio
que existe qudrum suficiente para deliberar y decidir vdlidamente.

Procedi® a continuacion a instalar la sesion y sometié a consideracion de los
asistentes el orden del dia propuesto, el cual fue aprobado por unanimidad, cinco
(5) votos a favor, cero (0) en contra.

Se continud el desarrollo del Orden del dia, pasando el presidente al punto siguiente,
asi:

2. ELECCION DE PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
()
3. LECTURA Y APROBACION DE LAS ACTAS 644, 645 Y 646

(..)
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4. PRESENTACION ESTADOS FINANCIEROS A DICIEMBRE 2025

(..)

5. PRESENTACION INDICADORES A DICIEMBRE 2025.
(...)

6. INFORME DE GERENCIA.

(...)

7. PRESENTACION DE CREDITOS.

(...)

8. INGRESO Y RETIRO DE ASOCIADOS.

(..)

9. CONVOCATORIA Y REGLAMENTO ASAMBLEA GENERAL 2026

(...) EIl Gerente General presentd para aprobacion el proyecto de
convocatoria a la Asamblea General Ordinaria de Delegados, asi como el
respectivo Reglamento de la misma, documentos que fueron previamente
socializados ante los Consejeros.

Recordd que la Asamblea General Ordinaria de Delegados correspondiente
a la vigencia 2026 se propone celebrar el dia diecisiete (17) de marzo de 2026,
alas 5:00 p. m., en el auditorio La Solidaridad, ubicado en la Torre Cofincafé,
carrera 14 No. 22-09 de Armenia, Quindio. Asimismo, indicd que se dispondrd
de medios virtuales de conectividad, en caso de requerirse.

Seguidamente, se dio lectura a los documentos previamente remitidos,
socializdndolos nuevamente ante los asistentes, precisando que tanto el
proyecto de convocatoria como el Reglamento de la Asamblea hacen parte
integral de la presente acta.

Una vez surtida la lectura y realizadas las aclaraciones correspondientes, el
proyecto de convocatoria a la Asamblea General Ordinaria de Delegados y
su respectivo Reglamento fueron sometidos a consideracion del Consejo de
Administracion, siendo aprobados por unanimidad, con cinco (5) votos a




FINANCIERA
c COFINCAFE

EXTRACTO ACTA DE CONSEJO DE ADMINISTRACION
SESION ORDINARIA MIXTA (VIRTUAL Y PRESENCIAL)

favor y cero (0) votos en contra, autorizando su expedicion y publicacion en
los términos presentados. (...)"

10. PROPUESTA REFORMA DE ESTATUTOS

11. PROPOSICIONES Y VARIOS
(..)

Agotado el Orden del Diq, el presidente procedid a dar por terminada la sesién, siendo
las dos y cuarenta y dos de la tarde (2:42 p.m.).

Para constancia firman la presente Acta en la ciudad de Armenia (Q.), el Representante
legal y la secretaria del Consejo de Administracion de FINANCIERA COFINCAFE.

Original frmado Original frmado
CARLOS ALBERTO MONTEALEGRE ANGELA CAMILA CARDONA PATINO
PRESIDENTE SECRETARIA

El Presente extracto de acta es fiel copia tomada del proyecto original, para constancia
se firma en la ciudad de Armenia a los quince (15) dias del mes de abril de 2026.

-
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= " A A _
ANGELA CAMILA CARDONA PATINO

Secretaria del Consejo de Administraciéon
FINANCIERA COFINCAFE
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REGLAMENTO DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS DE
FINANCIERA COFINCAFE
ANO 2024

El Consejo de Administracion de Financiera Cofincafe, en uso de sus atribuciones
legales y estatutarias, propone el reglamento que regird a la Asamblea General
Ordinaria de Delegados de Cofincafe a celebrarse el dia diecisiete (17) de marzo
de 2026, de manera mixta (presencial y virtual), asi:

ARTICULO PRIMERO - DELEGADOS: La asamblea General de Delegados estard
constituida por la reunion de los Delegados que fueron elegidos el 21 de febrero
de 2025 y que conforme a los estatutos, no estén incursos en causal de

inhabilidad alguna.

PARAGRAFO: Previa a la celebracién de la Asamblea General de Delegados, la
Cooperativa contactard directamente a aquellos asociados delegados que por
causales como aportes desactudlizados o morosidad den las obligaciones,
adguieran la calidad de inhdbiles, informando sobre los efectos que esto
representa y los mecanismos con los cuentan para superar la situacion.

ARTICULO SEGUNDO - ASAMBLEA GENERAL DE DELEGADOS: La Asamblea General
de Asociados serd sustituida por Asamblea General de Delegados cuando el
numero de asociados sea o exceda de ciento  cincuenta (150), o por estar
domiciliados en diferentes municipios o cuando su readlizacidon resultare
desproporcionadamente onerosa en consideracion a los recursos de COFINCAFE,
o se estime conveniente a juicio del Consejo de Administracion.

En este evento, la Asamblea General de Delegados estard constituida por
cincuenta (50) delegados de los asociados hdbiles, quienes representan los
segmentos que establezca la Cooperativa, estos serdn elegidos por periodos de
tres (3) afos, que debe coincidir con el periodo del Consejo de Administracion.

PARAGRAFO: Ademds asistirdn a la reunion de la Asamblea General, los
presidentes de los principales comités, la Junta de Vigilancia, a través de su
representante o vocero designado para el efecto, asi como el Representante o
Gerente de la Cooperativa, funcionarios directivos y su Revisor Fiscal, a fin de que
respondan a las inquietudes de los asociados.

ARTICULO TERCERO -MEDIO TECNOLOGICO DE COMUNICACION: Para la
realizacién de la asamblea en reunién mixta (presencial y virtual) se utilizard la
Zoom o Microsoft Teams, la cual permite la conexidn via internet de los delegados

e Sus depdsitos esten protegidos por al
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que deseen asistir de manera virtual a la Asamblea, con audio e imagen, la
presentacion de videos, grdficos y textos y envio de mensajes, asi como la
deliberacién, toma de decisiones y eleccion por parte de los Delegados
mediante comunicacion simultanea y sucesiva y resultados inmediatos.

El manejo y soporte técnico de la aplicacién para el desarrollo de la reunién
estard a cargo del drea de Gestidon de la informacion de la Cooperativa, quien
atenderd las instrucciones que imparta el Presidente de la Asamblea.

PARAGRAFO. Para la conexidn y permanencia en la sala virtual, comportamiento,
forma y medio de solucionar inconvenientes y demds aspectos logisticos para la
participacién en la reunién mixta, se seguirdn las indicaciones contenidas en el

instructivo respectivo.

ARTICULO CUARTO - QUORUM: En las Asambleas Generales de Delegados, el
quérum minimo serd del cincuenta por ciento (50%) de los elegidos y
convocados.

Una vez constituido el qudrum, éste no se entenderd desintegrado por el retiro de
alguno o algunos de los asistentes, siempre que se mantenga el quérum minimo
considerado en el inciso anterior.

PARAGRAFO. Si denfro de la hora siguiente a la convocatoria no se hubiere
integrado este qudérum, se convocard nuevamente a Asamblea que no serd
antes de diez (10) dias ni después de treinta (30) dias calendario.

ARTICULO QUINTO - INSTALACION. La Asamblea serd instalada por el Presidente
del Consejo de Administracidon una vez sea verificado el quérum.

ARTICULO SEXTO- MESA DIRECTIVA: La Asamblea General serd presidida por el
Presidente del Consejo de Administracion en forma provisional, mientras se realiza
la eleccidén de la Mesa Directiva.

PARAGRAFO. La Mesa Directiva estard compuesta por un Presidente, un
Vicepresidente y como secretario actuard el secretario del Consejo de
Administracion de la Cooperativa.

ARTICULO SEPTIMO - FUNCIONES DE LA MESA DIRECTIVA: El presidente serd el
encargado de dirigir y orientar el desarrollo de la reuniéon, hard cumplir el orden
del dia, concederd el uso de la palabra conforme sea solicitada, evitard que las
discusiones se desvien de la materia que se esté tfratando y someterd a
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consideracion de la Asamblea las decisiones o elecciones que se requieran, asi
como las proposiciones o recomendaciones que sean presentadas.

El vicepresidente reemplazard al presidente en sus ausencias transitorias o
definitivas.

Corresponderd al secretario dar lectura al orden del dia, al reglamento de la
Asamblea y a los diversos documentos que solicite la presidencia, fomar nota de
todas las decisiones y proposiciones que se presenten dentro del desarrollo de la
Asamblea. Asimismo, deberd elaborar el Acta de la Asamblea General y en
calidad de secretario de la Asamblea también deberd firmar el Acta, en conjunto
con el Presidente o con el Representante legal, de conformidad a si la misma es
presencial, no presencial o mixta.

ARTICULO OCTAVO- COMISIONES: La Asamblea General de Delegados designard
dos comisiones integradas por dos (2) Asociados cada una:

o COMISION PARA APROBACION DEL ACTA: Se encargard de revisar el acta
de la Asamblea, preparada por el secretario de la Asamblea, impartir su
aprobacion mediante la firma conjunta con el Representante legal vy
secretario de esta y rendir informe escrito para su consideraciéon vy
aprobacién, la cual contard con la facultad para aprobarla.

e COMISION DE ESCRUTINIO: Se encarga de realizar los procesos que sean
sometidos a consideracién de la asamblea y cuya decision haya que
adoptarla por votacion. Los integrantes de esta comision no podrdn ser
aspirantes al Consejo de Administracién y Junta de Vigilancia.

ARTICULO NOVENO - REGLAS DE VOTACION: Las elecciones que se realicen en la
Asamblea General de Delegados se hardn por el sistema de listas o planchas,
aplicando el cociente electoral, es decir se aplica el cociente electoral en los
términos previstos en el articulo 197 del cdédigo de comercio, por remision del
articulo 158 de la Ley 79 de 1.988 y cuando aplique segin la normatividad que,
para tal efecto dicte el Consejo de Administracion, en el cual, cada delegado
emitird su voto por los delegados postulados, que cumplieron los requisitos segun
la normatividad.

ARTICULO DECIMO - DERECHO A VOZ Y VOTO: En la Asamblea General de
Delegados cada delegado participante presencial o virtualmente, tendrd
derecho sélo a un (1) voto y no podrd delegar su representacion en ningdn caso y
para ningun efecto.
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Tendrdn derecho al uso de la palabra y al voto en la Asamblea las siguientes
PErsonas:

1. Con vozy voto los Delegados asistentes.

2. Tendrdn derecho a voz para intervenir y dar opiniones y conceptos durante
la sesion de la Asamblea: Los miembros del Consejo de Administracion que
no sean Delegados, El Representante Legal, Los Miembros de Junta de
Vigilancia que no sean Delegados, los miembros de los Comités que no
sean Delegados, el Revisor Fiscal y los colaboradores invitados por el
Consejo de Administracion, para aclarar o explicar temas a considerar por

la Asamblea.

ARTICULO DECIMO PRIMERO - PROCEDIMIENTO DE AUTENTICACION. El
Representante Legal realizard la verificacion de identidad de los participantes
virtuales para garantizar que sean en efecto los Delegados convocados y dejard
constancia en el acta sobre la continvidad del quérum necesario durante toda la
reunion; dicha verificacion se realizara a través del mecanismo de autenticacion
establecido en la plataforma de conexién, de igual forma realizard la verificacion
de identidad de los participantes presenciales asistentes a la Asamblea General
de Delegados.

PARAGRAFO 1. Las personas juridicas que actian como delegados a la Asamblea
General, lo hardn por intermedio de su representante legal o de la persona que
designe el organismo competente, inscrito por medio de comunicacion escrita
enviaoda al Consejo de Administracion de FINANCIERA COFINCAFE. La
representacion legal de las personas juridicas se demostrard con el certificado de
la Cadmara de Comercio o del organismo competente para tal fin.

PARAGRAFO 2. Los Delegados que asistan de manera virtual, una vez se vaya a
realizar la verificacién de identidad procederdn a la activacién de la cdmara o
de su respectivo micréfono.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO - VOTACIONES: De acuerdo con lo establecido en
los Estatutos de la Cooperativa FINANCIERA COFINCAFE, por regla general las
decisiones de la Asamblea General se tomardn por mayoria absoluta de votos de
los asistentes. Para la reforma de estatutos, la fijacion de aportes extraordinarios,
la amortizacién de aportes, la transformacidn, escision, fusidon, incorporacion y
disolucién para la liquidacidén se requerird el voto favorable de por lo menos las
dos terceras (2/3) partes de los asistentes.

Cooperativa de Ahorro y Crédito Cafetera
ALGUIEN CON QUIEN HABLAR
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ARTICULO DECIMO TERCERO- PROCEDIMIENTO PARA LAS VOTACIONES. Para
efectos de desarrollar las votaciones se utilizard el siguiente procedimiento:

1. El Presidente de la Asamblea someterd a votacion los puntos que ameriten
aprobacion o eleccién establecidos en el orden del dia.

2. Una vez formulada la pregunta o presentadas las opciones de decisién, el
presidente ordenard iniciar las votaciones.

3. Cuando se trate de elecciones, el delegado deberd emitir su voto de tal
manera gue pueda precisarse el sentido de su decisidon a favor de una lista
o plancha, o voto en blanco, segin el caso.

4. Cuando se frate de elecciones de Revisoria Fiscal, se deberd presentar un
cuadro comparativo de las propuestas presentadas donde se relaciones
como minimo: nombre el oferente, experiencia de la firma en el sector,
experiencia de los profesionales asignados como Revisor Fiscal principal y
suplente en el sector, profesionales expertos ofrecidos para el abordaje de
temas especiales y honorarios, para lo cual cada delegado presentard el
sentido de su decision a favor de una propuesta.

Nota: En ninguna circunstancia, la presentacion del cuadro comparativo
contendrad manifestacion expresa ni sugerida sobre el candidato de
preferencia para el Consejo de Administracion y/o de la Alta Gerencia de
la Cooperativa.

5. Una vez vencido el tiempo para votar, el Presidente podrd dar un tiempo
adicional prudente para que los delegados puedan ejercer su derecho de
voto; una vez vencido dicho plazo declarard cerrada las votaciones,
momento a partir del cual no se podrdn emitir mds votos. Para el efecto, el
Presidente podra ordenar la colocacién en el chat de un simbolo o lineq, o
el cierre del sistema de votacion, lo que indicard el cierre de las
votaciones.

6. Los votos recibidos de manera posterior al cierre se consideran nulos.

7. Finalzada las votaciones se deberd readlizar el escrutinio de manera
inmediata y se informard el resultado a la Asamblea.
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PARAGRAFO. Cuando el Presidente de la Asamblea lo considere conveniente,
podra establecer ofros sistemas dgiles de emision de voto, como por ejemplo,
preguntar quiénes votan en contra y quiénes votan en blanco, de tal suerte que
guienes no expresen su voto, se enfiende que votan a favor de la propuesta
respectiva. Asimismo, en caso de dificultades en la plataforma, podrd establecer
ofros sistemas de emision de voto, como por ejemplo voto escrito a través de chat
en la plataforma donde se lleve a cabo la Asamblea.

ARTICULO DECIMO CUARTO- INTERVENCIONES: Cada delegado puede intervenir
hasta dos (2) veces sobre el mismo tema, pero sélo podrd utilizar tres (3) minutos
en cada intervencion; no obstante, el presidente podrd autorizar el uso de la
palabra cuando lo estime conveniente.

PARAGRAFO 1. Las intervenciones se hardn de acuerdo al orden en que sea
solicitado el uso de la palabra y la concederd el Presidente de la Asamblea. En
todos los casos las intervenciones deberdn cefiirse al tema que se discute.

PARAGRAFO 2. Las asistentes virtuales podrdn intervenir solicitado el uso de la
palabra dando clic al botén de levantar la mano que aparece en el chat de la
plataforma respectiva.

ARTICULO DECIMO QUINTO - RECESOS: El presidente de la Asamblea podra
decretar recesos por un término prudencial y la Asamblea en casos
excepcionales, podrd suspender las deliberaciones de acuerdo con lo dispuesto
en las disposiciones normativas vigentes.

ARTICULO DECIMO SEXTO- SUSPENSION USO DE LA PALABRA: En cualquier
momento la mesa directiva podra por si misma o a peticién de cualquier
delegado, suspender el uso de la palabra al participante que se aparte
ostensiblemente del tema de discusidn, o si se refiere a tépicos no pertinentes al
mismo o que entorpecen el desarrollo légico de la temdtica tratada.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO- VERIFICACION QUORUM: Previo a la realizacién de
las elecciones de Consejo de Administracién, Junta de Vigilancia y Revisoria
Fiscal, se deberd verificar el quérum existente en ese momento y la eleccién se
realizard por el sistema de listas o planchas, aplicando el cuociente electoral y
ajustGndose a la reglamentacién de los Estatutos de la Cooperativa y cuando
apligue segun la normatividad que, para tal efecto dicte el Consejo de
Administracion.
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Ningun asociado podra figurar en mds de una plancha para el mismo cuerpo
colegiado, ni ser candidato para mds de un organismo.

ARTICULO DECIMO OCTAVO - URNA: Los votos secretos serdn recepcionados en
una urna dispuesta para tal fin, cuando apligue. Dicho escrutinio estard
supervisado por dos (02) delegados, siendo estos, la Comisidn escrutadora
elegida en la misma Asamblea.

ARTICULO DECIMO NOVENO - ACTA DE ASAMBLEA: Cuando la Asamblea es no
presencial o mixta, de todo lo sucedido en la reunién se levantard acta firmada
por el Representante legal y el Secretario y falta de este Ultimo, de cualquiera de
los participantes y de lo acontecido en la reunidn, se deberd elaborar y asentar
un acta, la cual debe contener como minimo, lo siguiente: nimero del acta, tipo
de reunién (Ordinaria, Extraordinaria), nombre completo de la Organizacion,
fecha y "lugar de la reunidn”, solo en caso de ser una reunién mixta, se deberd
mencionar el lugar donde se encuentra los asistentes presenciales, nombre del
drgano social que se redne (Asamblea General de Asociados, Asamblea General
de Delegados, Consejo de Administracién, Junta Directiva, Junta de Vigilancia,
Comité de Control Social y/o Junta de Control Social), la informacién
correspondiente a la convocatoria para la reunién (quién realiza la convocatoria,
el medio por el cual se convoca vy la antelacién para la misma; lo anterior,
conforme a los estatutos y la ley), si la reunidon es universal puede omitirse la
manifestacion de este requisito, enunciar los medios virtuales o tecnoldgicos
utilizados para la reunidn, el quérum deliberatorio de la reunién, dejando
constancia continua del quérum existente al momento de tomar cada una de las
decisiones propuestas en el orden del dia, orden del dia o temas objeto de
decision, decisiones adoptadas con indicacién del nimero de votos con los
cuales se da la aprobacioén, si la decisidén es aprobada por unanimidad, se puede
senalar de esa manera, citar o referir los medios de prueba, en donde se puede
constatar el desarrollo de la reunién (videos, grabaciones telefénicas, pantallazos
de correos electrénicos, pantallazos de chats de mensaijes telefénicos, etc.)

ARTICULO VIGESIMA- GRABACION DE LA REUNION. Para dar cumplimiento a lo
dispuesto a la normativa vigente, como prueba de la reunién mixta (presencial y
virtual) serd grabada ésta mediante la plataforma Zoom o Microsoft Teams, la
cual permite conservar audio, videos, imdgenes y mensajes. Al ser acogido vy
aprobado el presente reglamento, todos los asistentes virtuales a la reunidén
aceptan la grabacién y el tratamiento de sus datos personales conforme a las
disposiciones legales y a la politica de proteccién de datos de la Cooperativa.

Cooperativa de Ahorro y Crédito Cafetera
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ARTICULO VIGESIMA PRIMERA: Conforme a los estatutos de FINANCIERA
COFINCAFE, el presente reglamento debe ser aprobado por la Asamblea General
de Delegados.

Reglamento aprobado en el Consejo de Administracion de la Financiera
Cofincafe, celebrado en la ciudad de Armenia, Quindio, el veintiocho (28) de
enero de 2026, Acta 647 de la fecha.

/
CARLOS ALBERTO MONTEALEGRE ANGELA CAMILA CARDONA PATINO
Presidente i
Consejo de Administracion Ministracion
FINANCIERA COFINCAFE FINANCIERA COFINCAFE
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COMISION CENTRAL DE ELECCION Y ESCRUTINIOS
ACTA DE ESCRUTINIOS DE ELECCION DE DELEGADOS A LA ASAMBLEA
DE LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO CAFETERA
“FINANCIERA COFINCAFE"
PERIODO 2025-2028

Coopsr‘ativa de Ahorro y Uradito Cateiera
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En la ciudad de Armenia, Quindio, al veintion (21) dias del mes de febrero del afio
dos mil veintficinco (2025), en las insfalaciones de la agencia principal de la
Cooperativa se procedid al escrutinio de la eleccidn de delegados de g

Cooperativa de Ahorro y Crédito Cafefera "FINANCIERA COFINCAFE",

Siendo las 5:00 p.m., se procedié con el cierre de las votaciones en las agencias

de la Cooperativa. De igual forma, el Lider de Gestidn de la Informacién dio po
finalizadas las  votaciones virtuales,
correspondiente. A contfinuacién, se analizan los datos suministrados por el Lide

r

blogueando el acceso dl enlace

r

de Gestion de la Informacion, Andrés Felipe Giraldo Montoya, asf como los
acontecimientos relacionados con el proceso electoral, en presencia de ia

Comision Central de Elecciones y Escrutinios, conformada por:

Olmedo Diaz Moncaleano, presidente del Consejo de Administracién.
Herndn Pineda Loaiza, presidente de la Junta de Vigilancia.

Claudia Milena Osorio Echeverry, Revisora Fiscal.

Lina Maria Ayala Henao, Lider de Control interno.

Nora Elcy Molina Huertas, directora de Riesgos.

e & & » 8

la Comisidon Central.

Paola Andrea Lépez Clavijo, Gerente General (E}, en calidad de asesor de

Asimismo, se contd con el acompafiamiento de Angela Camila Cardona Patifio,

Asesord Juridica.
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Total de asociados hdbiles al 31 de diciembre de 2025: 28.195
Total de delegados a elegir: 50
Total de votos obtenidos: 3.930
Total de votos en blanco: 63
Cuociente electoral: 78.6

g

MNA N

Cooperativa de Ahorro y Crédito Cafetera
ALGUIEN CON GUIEN HABLAR

Resumen de resultados elecciones

Votos minimos

788

Total elegidos por cociente

46

Totai elegidos por residuo | 4

Total votos en blanco 63
Cantidad total de votos | 3930
VOTOS OBTENIDOS POR PLANCHA:
______ o
Cantidad Elegidos Resultadoes por Elegidos . defegadios por
Plancha i devotos 17 porcoclente 1 | residun “porresiduo 1Y lista R
; PLANCHA 1 ; 765 g 07837150127226468 % 10
I - 5 s - 9 e
PLANCHAS 7 10 o ”;"é:iéﬁ?é.ﬁ7o4334@«taé4 0 ' 'zo
 PLANCHA 4 T 10 | 06907456470737926 1 B
e - i . ____5:_4;;_9;5;?32824@?@4 1 B
 PLANCHA G 70 g ' a.zé?éém%msne:i y q """"""""""
Personas elegidas como delegados para el periodo 2025-2028:
PLANCHA No. 1
PUESTO EN LA
PLANCHA NOMBRE Y APELLIDO CEDULA
1 JUAN CARLOS GIRALDO HERRERA 18494195
2 YAMIL SALAZAR RAMIREZ 18387038
3 HECTOR JAIME ARBELAEZ GIRALDO 7560785

Direccién General: TORRE COFMNCAFE Correra 14 Mo, 22 - 09 Armenic [Quindio} FRY: [6048] 73
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4 CARLOS EDUARDO ALZATE GIRALDO 7558896
5 FONDO DE EMPLEADQS DE COMFENALCO QUINDIO 890003013
6 MELISSA DIAZ OROZCO 1094945711
7 MARIA DE JESUS OROZCO QUINTERO 41901943
8 CECILIA SANTACOLOMA DE JARAMILLO 24296787
9 NINA PAOLA CARDONA CORREA 1094940578
10 GUSTAVO RAMIREZ VELASQUEZ 7558474
PLANCHA No. 2
PUESTO EN LA
PLANCHA NOMBRE Y APELLIDO CEDULA

] GUSTAVO ADOLFO ZABALA VASQUEZ 1094910231

2 SANDRA LILIANA TAMAYO 41925958

3 GLORIA PATRICIA BOTERO GIRALDO 41912208

4 MARIO MUNOZ TABARES 7551855

5 FUNDACION HERNAN MEJIA MEJIA 801003522

é GUSTAVO VELASQUEZ ECHEVERRI 7513479

7 JORGE MARIO CASTANQ VILLA 18398724

8 CESAR AUGUSTO PEREZ ORTiZ 18394383

9 LUZ PATRICIA GUTIERREZ BAENA 41895177

PLANCHA No. 3
PUESTO EN LA
PLANCHA NOMBRE Y APELLIDO CEDULA

1 JUAN CARLOS CHAVEZ ARCILA 7563384

2 DIEGO ALBERTO ARISTIZABAL RESTREPO 7549405

3 FERNANDO BAENA VILLAREAL 9808577

4 JERSON JOSE MONTANA MORENO 7526514

5 HUGO FERNANDO ARBELAEZ BERNAL 7552434

6 JHON EDISON PINEDA RAMIREZ 1094925474

7 JORGE TULIO JIMENEZ VEGA 7540262

8 HERNAN PINEDA LOAIZA 7526481

9 ROSALBA HERRERA LONDONO 24672829

10 ANGELA MARIA GIRALDO DUQUE 41936742

Direccion General TORRE COFINCAFE Carrera 14 No. 27 - 09 Armenia {Quindis) PRX: {506} 7358384

EJE CAFETERO - VALLE - TOLIMA - CUNDINAMARCA - CAUCA - info@cofincale. com

wwwniolincale.com anog

fegaCoon govee

stin protegldes o

Sus dupssises c
SEGURD PARA SU AHORRO
i

o ol

Vigila Supersalidaria

H



RIS

PLANCHA No. 4

Copperativa de Ahorrs y Crédito Cafeiera
ALGUHERN CON GUIEN HARLAR

PUESTO EN LA
PLANCHA NOMBRE Y APELLIDO CEDULA
] CARLOS ALBERTO MONTEALEGRE ESCOBAR 16748784
2 AURELIO JARAMILLO MEJIA 7531672
3 CARLOS ALFONSO RODRIGUEZ OROICO 7542232
4 ROBERTO CALLEJAS SUAREZ 4532869
5 MARTHA MARIA LOPEZ VILLEGAS 41906425
6 ANA MARIA JARAMILLO ARCILA 41897512
7 DORA LILIANA GIL ACOSTA 41927456
8 LUZ HELENA JARAMILLO ARCILA 24487475
9 CLAUDIA PATRICIA CRUZ TORRES 41913281
O CLAUDIA PATRICIA AMAYA 41919080
11 PABLO ROBERTO TAMAYQ VELASQUE? 7552370
PLANCHA N. 5
PUESTO EN LA
PLANCHA NOMBRE Y APELLIDO CEDULA
] JOSE DIEGO JARAMILLO 7554538
PLANCHA No.: b
PUESTO EN LA
PLANCHA NOMBRE Y APELLIDO CEDULA
1 DIEGO LUIS ARIAS TABARES 7547867
2 JUAN CARLOS RAMIREZ HERNANDEZ /560762
3 JAIME ALBERTO CASTANO NINO 7550516
4 ANGELA MARIA ESCOBAR GQIUINTERO 41929805
5 ANA MILENA VILLAMIZAR TAMAYQO 41912667
<} VALENTINA RADA SANTA 1094922122
7 ASOCIACION QUINDIO SOLIDARIO CONFECOOP
QUINDIO 801002847
8 NELSON MADRID ALVAREZ 7516071
9 JOSE IGNACIO VARON CARDENAS 7514609

Direccion General: TORRE CORNCAFE Correra 14 Mo, 22 - 09 Armenia [Quindio) PRX: 1608) 7358384
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Cocperativa de Ahorro y Crédito Cafetera
ALGUIEN COM UHEN HABLAR

En constancia se firma por la Comisién Central de Elecciones y Escrutinios que en
ella intervinieron:

T (/P)W\ﬂﬂ(/
OLMEDO DiAZ MONCALEANO HERNAN PINEDA LOAIZA

Presidente del Consejo de Administracion Presidente de la Junta de Vigilancia

e f?* ala
OSORIO ECHEVERRY INA MARIA AYALA HENAO

L
Revisora Fiscal Lider Control Interno

C_Osw

o - NORA ELCY MQLINA HUERTAS
Directora de Rigsgos

PAOLA ANDREA LOPEZ CL
Gerente Generai {E)
Asesor de la Comisidn Central

Direccion General TORRE COFINCAFE Correra 14 No. 27 - 09 Armenio {Giuindio} PRX: [606) 7258384
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FINANCIEF

COMISION CENTRAL DE ELECCIONES Y ESCRUTINIOS
ACTA DE RECONOCIMIENTO DELEGADOS ELEGIDOS PARA ASISTIR A LAS ASAMBLEAS
DE LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO CAFETERA

“FINANCIERA COFINCAFE”
PERIODO 2025-2028

Cooperativa de Ahorro y Crédito Cafetera
ALGUIEN CON QUIEN HABLAR

En la ciudad de Armenia, Quindio, a los veintin (21} dias del mes de febrero del
ano dos mit veinticinco {2025), una vez realizado el escrutinic de la eleccién de
delegados celebrado el dia de hoy, se procedid a reconocer como Delegados
para asistir a las Asambleas de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Cafetera —
FINANCIERA COFINCAFE para un periodo de tres afios 2025 — 2028, a los siguientes
asociados electos:

N° NOMBRE IDENTIFICACION
1 JUAN CARLOS GIRALDO HERRERA 18494195
2 YAMIL SALAZAR RAMIREZ 18387038
3 HECTOR JAIME ARBELAEZ GIRALDO 7560785
4 CARLOS EDUARDO ALZATE GIRALDO 7558896
5 FONDO DE EMPLEADQS DE COMFENALCO QUINDIO 890003013
6 MELISSA DIAZ OROZCO 1094945711
7 MARIA DE JESUS OROZCO QUINTERO 41901943
8 CECILIA SANTACOLOMA DE JARAMILLO 24296787
9 NINA PAOLA CARDONA CORREA 1094940578
10 GUSTAVO RAMIREZ VELASQUEZ 7558476
t GUSTAVO ADOLFO ZABALA VASQUEZ 1094910231
12 SANDRA LILIANA TAMAYO 41925958
13 GLORIA PATRICIA BOTERO GIRALDO 41912208
14 MARIO MUNOZ TABARES 7551855
15 FUNDACION HERNAN MEJIA MEJIA 801003522
14 GUSTAVO VELASQUEZ ECHEVERR| 7513479
17 JORGE MARIO CASTANO VILLA 18398724
18 CESAR AUGUSTO PEREZ ORTiZ 18394383
19 LUZ PATRICIA GUTIERREZ BAENA 41895177
20 JUAN CARLOS CHAVEZ ARCILA 7563384
21 DIEGO ALBERTC ARISTIZABAL RESTREPO 7549405
22 FERNANDO BAENA VILLAREAL 9808577
23 JERSON JOSE MONTANA MORENG 7526514
24 HUGO FERNANDO ARBELAEZ BERNAL 7552434
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25 JHON EDISON PINEDA RAMIREZ 1094925474
26 JORGE TULIO JIMENEZ VEGA 7540262
27 HERNAN PINEDA LOAIZA 7524481
28 ROSALBA HERRERA LONDONO 24672829
29 ANGELA MARIA GIRALDO DUQUE 41936742
30 CARLOS ALBERTO MONTEALEGRE ESCOBAR 16748786
31 AURELIO JARAMILLO MEJIA 7531672
32 CARLOS ALFONSO RODRIGUEZ ORQICO 7542232
33 ROBERTO CALLEJAS SUAREZ 4532849
34 MARTHA MARIA LOPEZ VILLEGAS 41904425
35 ANA MARIA JARAMILLO ARCILA 41897512
36 DORA LILIANA GIL ACOSTA 41927456
37 LUZ HELENA JARAMILLO ARCILA 24487475
38 CLAUDIA PATRICIA CRUZ TORRES 41913281
39 CLAUDIA PATRICIA AMAYA 41919080
40 PABLO ROBERTO TAMAYO VELASQUEZ 7552370
41 JOSE DIEGO JARAMILLO 7554538
42 DIEGO LUIS ARIAS TABARES 7547867
43 JUAN CARLOS RAMIREZ HERNANDEZ 7560762
44 JAIME ALBERTO CASTANO NINO 7550516
45 ANGELA MARIA ESCOBAR QUINTERO 41929805
46 ANA MILENA VILLAMIZAR TAMAYO 41912667
47 VALENTINA RADA SANTA 1094922122
48 | ASOCIACION QUINDIO SOLIDARIO CONFECOOP QUINDIO 801002867
49 NELSON MADRID ALVAREZ 7516071
S0 JOSE IGNACIC VARON CARDENAS 7514609

En constancia se firma por la Comisién Central de Elecciones y Escrutinios que en
ella intervinieron:

— r v/ A/
itwv Ot V] —
OLMEDO DiAZ MONCALEANO HERNAN PINEDA LOAIZA

Presidente del Consejo de Administracion Presidente de la Junta de Vigilancia
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(AumA MILENA OSORIO ECHEVERRY
Revisord Fiscal

Gerente General (E)
Asesor de la Comisidn Central
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INA MEE\ AYALA/HENAO

Lider Control Interno
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NORA ELCY MG

Directora de Resgos
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